
RECRUTE

● Poste : INGENIEUR DATA

● Localisation : Technopole, Dakar

● Type de contrat : CDI

● Date de démarrage : 25 août 2025

Description du poste
L’ingénieur data conçoit, développe, met en œuvre et maintient les pipelines de données

nécessaires aux analyses avancées, tableaux de bord et solutions d’intelligence artificielle.

Il garantit la qualité, la cohérence et la disponibilité des données pour l’ensemble des

projets digitaux de SENUM SA.

Missions et Activités

Développer et maintenir les pipelines d’ingestion, de transformation et d’exploitation

des données (ETL/ELT) ;

Participer à la conception des modèles de données en lien avec les besoins métiers ;

• Mettre en place des processus de gestion de la qualité des données ;

• Assurer la disponibilité, l'intégrité et la sécurité des données manipulées ;

• Collaborer avec les data scientists, analystes BI, développeurs et experts métiers ;

• Documenter les traitements et flux de données ;

• Participer aux projets de mise en œuvre de plateformes Big Data ou Cloud.

• Intégration de données issues de diverses sources internes ou externes ;

• Implémentation de scripts de transformation (Python, SQL, etc.) ;

• Optimisation des performances des traitements de données ;

• Surveillance et gestion des incidents sur les flux de données ;

• Rédaction de la documentation technique et fonctionnelle ;

• Contribution à l’implémentation de solutions de gouvernance des données.



Profil recherché

 Bac +5 en Informatique, Data Engineering, Systèmes d’Information ou équivalent.

 Minimum 3 ans dans un poste similaire en environnement data (ETL, data

warehouse, Big Data…).

 Maîtrise des langages de traitement des données (SQL, Python…) ;

 Connaissance des outils ETL (Talend, Dataiku, Apache NiFi…) ;

 Bonne compréhension des architectures de données (Datawarehouse, Data Lake) ;

 Maîtrise des bases de données (PostgreSQL, Oracle, MongoDB…) ;

 Notions de CI/CD, versioning, tests de données ;

 Une connaissance du cloud (Azure, GCP, AWS) est un plus

Dossier de candidature

● Envoyer votre CV en mentionnant en objet l’intitulé du poste ;

● Une lettre de motivation adressée au Directeur général de Sénégal Numérique SA ;

● Une liste de deux références au minimum à contacter ;

● Une photocopie légalisée des diplômes et attestations de travail.

Le dossier de candidature doit être envoyé par email à :

recrutement@senegalnumeriquesa.sn au plus tard le 08 août 2025 à 17 heures

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus.

mailto:recrutement@senegalnumeriquesa.sn

